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CERTIFIED

v

Erworbene Kompetenzen

Proaktivitat vorleben und einfordem

Eigene Positionierung entwickeln

Starken kennen und einsetzen

Richtig priorisieren & effektiv Zeit managen
Entscheidungen als Filhrungskraft treffen
Ziele setzen und erreichen
Dysfunktionalitaten von Teams verstehen und
vermeiden

Wirksam delegieren

One?20nes mit Mitarbeitenden fihren
Feedback geben und erhalten

Meeting produktiv gestalten

Effektiv als Fihrungskraft kommunizieren
Mitarbeitergesprache fihren
Kindigungsgesprache fihren
Untemehmenskultur verstehen und
beeinflussen

Kl als Fihrungskraft nutzen

17. Oktober 2024

Silvia Specht

hat vom 18. Marz 2024 bis 17. Oktober 2024 bei der BHS Corrugated Maschinen- und Anlagenbau
GmbH in Weiherhammer folgendes impakt360 Training erfolgreich abgeschlossen:

Manager Essentials Programm

(Grundkurs)

Zertifikat Nr. 501fa143b396

Der Grundkurs des Manager Essentials Programm ist ein umfassendes Trainingsprogramm mit dem
Ziel neue (angehende) Fithrungskrafte bei der Fihrung ihrer Mitarbeitenden zu unterstitzen. Das
Ziel des Trainings liegt in der Entwicklung der Fiihrungskompetenzen sowie der Starkung des
Teamzusammenhalts. Es fanden insgesamt 5 Workshoptage statt. Um die Trainingsinhalte noch
besser zu verinnerlichen, wurden wéhrend 7 Monaten Micro-Learmings tber die impakt360 App mit
wéchentlichen Impulsen von ca. 10 Minuten eingesetzt. Abgerundet wurde das Programm mit
individuellen Coaching Sitzungen, um gemeinsam mit den impakt360 Trainer:innen aktuelle Themen
und Herausforderungen zu reflektieren. Durchgefihrte Analysen: impakt360 Insights Analytics, 360
Grad Feedbackanalyse und impakt360 5 Dysfunktionalitdten von Teams Analyse.

Benjamin Glemser,
Geschaftsfihrer impakt360

Verifizieren Sie dieses Zertifikat unter folgendem Link: https://impakt360.com /ze rtifikate /501fal43b3%/





