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Erworbene Kompetenzen

Proaktivitat vorleben und einfordem

Ziele setzen und erreichen nach der Methode
Objectives and Key Results (OKRs)

Strategien fur die Zielerreichung entwickeln
Wirksam delegieren

1:1 Gesprache mit Mitarbeitenden fihren
Feedback geben und erhalten

Effektiv als Fihrungskraft kommunizieren

Mit emotionaler Intelligenz fihren
Mitarbeitende motivieren
Dysfunktionalitdten von Teams verstehen und
vermeiden

Veranderung proaktiv gestalten

Vertrauen und Wertschétzung férdem

9. Juni 2021

Ricardo Novo

hat vom 26. Marz 2020 bis 8. Juni 2021 bei Rimasys Group in KéIn folgendes impakt360 Training
erfolgreich abgeschlossen:

Manager Essentials Programm

Zertifikat Nr. 893c34971bed

Das Manager Essentials Programm ist ein umfassendes Trainingsprogramm fir neue Fihrungskrafte.
Das Ziel des Trainings lag in der Starkung der Fihrungs- und Teamkultur des Leadership Teams der
Rimasys Group sowie die Starkung der individuellen Fihrungskompetenzen. Es fanden insgesamt
2.5 Workshoptage in KéIn sowie 8 Online Workshops statt. Dariiber hinaus wurden wéhrend der
Coaching Sitzungen (5 Stunden) die individuellen Fragestellungen thematisiert und gemeinsam
bearbeitet. Um die Trainingsinhalte noch besser zu verinnerlichen, wurden Micro-Learmings tber die
impakt360 App mit wéchentlichen Impulsen von ca. 7 Minuten eingesetzt. Zusatzlich wurden
folgende Analysen durchgefiihrt: BIG 5 Persénlichkeitsanalyse und Clifton Starkenprofil.

Benjamin Glemser,
Geschattsfuhrer impakt360

Verifizieren Sie dieses Zerfifikat unter folgendem Link: https://impakit360.com /ze rtifikate /893¢34971be 4/



