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Erworbene Kompetenzen

Konflikte erkennen, moderieren und |6sen
Verdnderungsprozesse aktiv gestalten
Zusammenhalt in hybriden Teams férdermn
Dos and Don'ts fir die digitale Team-
Kommunikation anwenden

Erfolgreich im Berufsalltag verhandeln
Proaktiv mit Stress umgehen und die eigene
Resilienz starken

Mitarbeitende aus unterschiedlichen
Generationen fihren

Professionelle Arbeitsgewohnheiten entwickeln
Agilitat bedarfsgerecht nutzen
Professionell Stakeholder managen
Kindigungsgesprache fiihren

Kl als Fihrungskraft einsetzen

15. Oktober 2024

Tobias Thoss

hat vom 21. Marz 2023 bis 15. Oktober 2024 bei der BHS Corrugated Maschinen- und Anlagenbau
GmbH in Weiherhammer folgendes impakt360 Training erfolgreich abgeschlossen:

Manager Essentials Programm
(Aufbaukurs)

Zertifikat Nr. bac4lblc7076

Das Manager Essentials Programm ist ein umfassendes Trainingsprogramm mit dem Ziel neue
Fuhrungskrafte bei der Fihrung ihrer Mitarbeitenden zu unterstitzen. Das Ziel des Trainings liegt in
der Erweiterung der Fihrungskompetenzen sowie der Starkung des Teamzusammenhalts. Es
fanden insgesamt 5 Workshopstage statt. Um die Trainingsinhalte noch besser zu verinnerlichen,
wurden wahrend 7 Monaten Micro-Leamings tiber die impakt360 App mit wéchentlichen Impulsen
von ca. 10 Minuten eingesetzt. Abgerundet wurde das Programm mit individuellen Coaching
Sitzungen, um gemeinsam mit den impakt360 Trainer:iinnen aktuelle Themen und
Herausforderungen zu reflektieren. Durchgefiihrte Analysen: impakt360 Vertrauensanalyse,
Transaktionsanalyse und DISG Persénlichkeitsanalyse.

Benjamin Glemser,
Geschaftsfihrer impakt360

Verifizieren Sie dieses Zertifikat unter folgendem Link: https://impakt360.com /zertifikate /bac4lblc7076/





